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Verslag bijeenkomst platform omgeving
Dinsdag 14/03/2023

Aanwezigen:

- Andries Vanvinckenroye
- Noortje Neyens

- Nathalie Schepers

- Dirk Awouters

- Michel Jamers

- Silvie Claes

Verontschuldigd:

- Eddy Ulenaers
- Inge Snoeckx
- Sabine Dewulf

Afwezigen: Ludo Loos

Agendapunten:

v" Overlopen verslag vorige bijeenkomst
v" Samenstelling intern team participatie
v" Mobiliteit:
» Proefopstellingen schoolomgevingen (Viejool/Don Bosco)

> Inrichti I ) Hechtel-Eksel
v" Varia
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1. Overlopen verslag vorige bijeenkomst

Verslag overlopen waarbij terugkoppeling wordt gegeven van vragen en/of opmerkingen.

2. Samenstelling intern team participatie
Doel = buffer voor participatiebeleid. Helpen uitdenken van trajecten en mee de agenda’s bepalen
voor de verschillende kerngroepen.

Samenstelling = een aantal deskundige uit verschillende werkvelden binnen lokaal bestuur.
Leden van het intern team:

- Deskundige mobiliteit

- Deskundige woonbeleid

- Deskundige gebouwenbeheer

- Deskundige welzijn

- Teamleider Huis van het Kind

- Maatschappelijk werkers

- Deskundige HR (personeel)

- Deskundige ICT
Agenda wordt vanaf heden sneller doorgestuurd met nodige feedback.

3. Mobiliteit

o Proefopstellingen: Viejool/Don Bosco

Schoolomgeving Don Boscocollege Schoolomgeving Viejool

Duur evalustie = 12 mesnden

Duur evalustie = 8 maanden

Prosfogsteling

puiz2 09/22' 0323 06123 09123 02z 08/22' 1722 0323 0423 05/23

Samen nagedacht over de belanghebbende die een enquéte in de brievenbus zullen krijgen om de
proefopstellingen van de schoolomgevingen te evalueren. Bij de belanghebbende van de
schoolomgeving Don Bosco College: zeker buurtverenigingen niet vergeten.

Voor de enquéte: een brievenbus aan de scholen plaatsen zodat men niet helemaal naar het
gemeentehuis dient te rijden indien men opteert de enquéte fysiek in te vullen.

Hoe kids stimuleren om met de fiets naar school te komen? Bestaan beloningssysteem in ons lokaal
bestuur in samenwerking met de scholen.
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o Hoppinpunten Hechtel-Eksel

In onderling overleg opgeschoven naar volgende bijeenkomst
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4. Varia

- Volgende bijeenkomst = 01/06 19:30u De Schans (of de treehouse)

- Hoe initiatieven vanuit de kerngroepen aanbrengen? Meenemen als varia punt — consensus
groep — terugkoppeling interne diensten naar haalbaarheid — werkgroep oprichten vanuit
kerngroep en platform of als agendapunt bij kerngroep — formeel advies uitschrijven
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